SSOCIAL B

Sindicato de Empleados del Sector Social
Nos movilizamos en defensa de lo publico y la paz

Cinco directores generales de la UARIV en menos de cuatro anos:
La inclusion social y reconciliacion no se construyen con
improvisacion

SIESSOCIAL exige mayor cuidado con el sector de inclusion social y
reconciliacion

Bogota D.C., 28 de enero de 2026.

SIESSOCIAL expresa su profunda preocupaciéon frente a la reciente decision del Gobierno
Nacional de declarar insubsistente al director de la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral
a las Victimas, situacion que vuelve a evidenciar la inestabilidad institucional y la falta de una
direccion solida, técnicay comprometida con la politica publica de victimas.

Respaldamos las alertas realizadas por SINTRAUARIV sobre afectaciones a la continuidad
operativa, la estabilidad laboral y la calidad del servicio, derivadas de decisiones administrativas
sin criterios técnicos verificables, asi como por la salida acelerada de personal con experiencia
institucional y la sobrecarga laboral del personal de planta.

Coincidimos con el llamado de la Defensoria del Pueblo para que el Gobierno Nacional nombre de
manerainmediata un(a)director(a)idoneo(a), con experiencia en derechos humanosy en el sector
social, que garantice estabilidad, continuidad y transparencia en la gestion.

Desde SIESSOCIAL advertimos que la improvisacién en la direccidn pone en riesgo la ejecucion
de la politica publica de victimas, debilita la misidn institucional y afecta directamente tanto a la
poblacion victima como alasy los servidores publicos.

Exigimos al Gobierno Nacional decisiones responsables y un liderazgo técnico que fortalezca la
pazy lajusticia social.
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